
DÉVELOPPEZ VOTRE  
STRATÉGIE RSE ET VOTRE 
PERFORMANCE GLOBALE
CONSEIL • AUDIT • FORMATION

 �Élaborez, renforcez et déployez votre 
démarche RSE selon vos priorités 

 �Bénéficiez d’une expertise en RSE  
et reporting extra-financier dédiée  
à l’Habitat social

 �Adoptez une méthode fondée sur la 
participation des équipes pour une 
démarche partagée et pérenne

 �Anticipez les évolutions 
réglementaires en matière de 
transparence extra-financière

 �Développez les compétences  
de vos équipes en matière de RSE  
et développement durable

Une politique RSE est un puissant levier 
de progrès et d’innovation, qui fédère  

et mobilise les équipes.

delcoop.fr
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« DEL&COOP’ :  
un accompagnement et 
des solutions sur mesure 
selon vos besoins, votre 

organisation, vos priorités » 

CONSEIL ET AUDIT 

DEL&COOP’ vous accompagne à toutes les 
étapes de votre projet pour : 

 �Lancer votre démarche et définir vos engage-
ments, votre stratégie RSE
 �Animer et piloter votre RSE, sensibiliser et  
mobiliser vos collaborateurs
 �Évaluer et améliorer en continu votre démarche
 �Structurer et renforcer la relation à vos parties 
prenantes
 �Établir, auditer et renforcer votre reporting RSE
 �Valoriser votre démarche

FORMATION 

DEL&COOP’ vous propose une diversité de  
formations, en intra ou inter-organismes :

 �Définir, déployer et animer une démarche 
RSE dans un organisme de logement social 
(parcours certifiant)
 �Mettre en place la RSE dans son organisme 
 �Initiation à la mesure d’impact territorial 
 �L’apport de l’économie circulaire dans le  
logement social 
 �Élaborer son rapport RSE ou sa Déclaration 
de performance extra-financière

DEL&COOP’ s’appuie sur la R&D 
de DELPHIS, qui propose :

Pionnière de la RSE dans l’Habitat 
Social, DELPHIS propose le 
référentiel sectoriel EurHo-GR® 
depuis 2007.

CONSEIL
Charlotte LIMOUSIN
limousin@delcoop.fr  

FORMATION
Hélène BOULEY
bouley@delcoop.fr  

E-LEARNING

Découvrez notre plateforme 
digitale de formation
•	Suivre sa formation en ligne,  

interagir, accéder à des 
ressources, évaluer ses acquis. 

•	Faciliter l’organisation et  
le suivi des formations.

DEL&COOP’ est une société coopérative entièrement détenue par 
des acteurs de l’habitat social. Ses bénéfices sont intégralement 
réinvestis dans son activité • delcoop.fr
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